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USTAWA
z 31.03.2026 r. 
O KORONNYM TRYBUNALE ADMINISTRACYJNYM

ROZDZIAŁ I
PRZEPISY OGÓLNE

Art. 1. Regionalne sądy administracyjne i Koronny Trybunał Administracyjny sprawują wymiar sprawiedliwości przez kontrolę administracji publicznej pod względem zgodności z prawem, prawem naturalnym i wartościami Korony.

Art. 2. 1. Sprawy należące do właściwości sądów administracyjnych rozpoznają w pierwszej instancji:
1) regionalne sądy administracyjne – względem spraw podległych prawu regionalnemu i spraw podległych właściwości jednostek samorządu terytorialnego;
2) Koronny Trybunał Administracyjny – względem spraw podległych prawu koronnemu oraz spraw pozostałych.
2. Koronny Trybunał Administracyjny sprawuje nadzór nad działalnością regionalnych sądów administracyjnych w zakresie orzekania, a w szczególności rozpoznaje środki odwoławcze od orzeczeń tych sądów i podejmuje uchwały wyjaśniające zagadnienia prawne oraz rozpoznaje inne sprawy należące do właściwości Koronnego Trybunału Administracyjnego na mocy innych ustaw.
3. Postępowanie przed Koronnym Trybunałem Administracyjnym oraz regionalnymi sądami administracyjnymi, w tym tryb wnoszenia środków odwoławczych oraz podejmowania uchwał, określa Koronny Kodeks Postępowania Administracyjnego.

Art. 3. 1. Koronny Trybunał Administracyjny składa się z dwóch instancji: Izby Rozpoznawczej i Kapituły Kasacyjnej.
2. Do właściwości Izby Rozpoznawczej należą w szczególności sprawy określone w art. 2 ust. 1 pkt 2. 
3. Kapituła Kasacyjna orzeka w sprawach określonych w art. 2 ust. 2 oraz rozpoznaje środki odwoławcze od orzeczeń Izby Rozpoznawczej i podejmuje uchwały wyjaśniające zagadnienia prawne wynikłe z orzecznictwa Izby Rozpoznawczej.
4. Do wyłącznej właściwości Kapituły Kasacyjnej należy sprawowanie kontroli nad przebiegiem demokratycznych wyborów w trybie określonym dekretem.
5. Sędzia Koronnego Trybunału Administracyjnego nie może jednocześnie orzekać w Izbie Rozpoznawczej i Kapitule Kasacyjnej.

Art. 4. Koronny Trybunał Administracyjny ma siedzibę w Tarkwinogrodzie.

ROZDZIAŁ II
ORGANIZACJA KORONNEGO TRYBUNAŁU ADMINISTRACYJNEGO

Art. 5. 1. Organami Koronnego Trybunału Administracyjnego są: 
1) Pierwszy Prezes Koronnego Trybunału Administracyjnego;
2) Prezes Izby Rozpoznawczej Koronnego Trybunału Administracyjnego;
3) Kolegium Koronnego Trybunału Administracyjnego;
4) Zgromadzenie Sędziów Izby Rozpoznawczej;
5) Zgromadzenie Sędziów Kapituły Kasacyjnej.
2. Pierwszy Prezes Koronnego Trybunału Administracyjnego jest jednocześnie Prezesem Kapituły Kasacyjnej.
3. Pierwszego Prezesa oraz Prezesa Izby Rozpoznawczej powołuje Krul spośród co najmniej dwóch kandydatów wybranych przez zgromadzenie sędziów właściwej instancji.
4. Pierwszy Prezes lub Prezes Izby Rozpoznawczej pełni stanowisko bezterminowo. 
5. Opróżnienie stanowiska Pierwszego Prezesa lub Prezesa Izby Rozpoznawczej następuje w przypadku: 
1) śmierci; 
2) zrzeczenia się stanowiska; 
3) odwołania przez Krula; 
4) wygaśnięcia stosunku służbowego sędziego Koronnego Trybunału Administracyjnego.

Art. 6. 1. Pierwszy Prezes reprezentuje Koronny Trybunał Administracyjny na zewnątrz, przewodniczy Kapitule Kasacyjnej oraz sprawuje ogólne kierownictwo nad administracją i finansami Trybunału.
2. Pierwszy Prezes może wydawać zarządzenia wiążące Prezesa Izby Rozpoznawczej w zakresie zapewnienia jednolitości administracyjnej Trybunału.
3. W przypadku równej liczby głosów w głosowaniach Kolegium Koronnego Trybunału Administracyjnego, głos Pierwszego Prezesa jest decydujący.

Art. 7. 1. Kolegium Koronnego Trybunału Administracyjnego jest organem samorządu sędziowskiego, w skład którego wchodzą:
1) Pierwszy Prezes jako przewodniczący;
2) Prezes Izby Rozpoznawczej;
3) po trzech delegatów wybranych przez sędziów Izby Rozpoznawczej oraz Kapituły Kasacyjnej.
2. Do właściwości Kolegium należy w szczególności opiniowanie kandydatów na sędziów Koronnego Trybunału Administracyjnego, ustalanie podziału czynności w Izbach oraz uchwalanie regulaminu wewnętrznego Trybunału.

Art. 8. 1. Tworzy się urząd Kanclerza Koronnego Trybunału Administracyjnego, który podlega bezpośrednio Pierwszemu Prezesowi.
2. Kanclerz zarządza Biurem Administracyjnym Trybunału, dba o mienie, przygotowuje projekt budżetu oraz nadzoruje pracowników niebędących sędziami.
3. Kanclerza powołuje i odwołuje Pierwszy Prezes po zasięgnięciu opinii Prezesa Izby Rozpoznawczej.

Art. 9. 1. W strukturze Trybunału działa wspólne dla obu instancji Biuro Orzecznictwa.
2. Zadaniem Biura jest analiza orzecznictwa regionalnych sądów administracyjnych oraz sądów zagranicznych, a także przygotowywanie materiałów niezbędnych do podejmowania uchwał wyjaśniających.

ROZDZIAŁ III
IZBA ROZPOZNAWCZA I KAPITUŁA KASACYJNA

Art. 10. 1. W Koronnym Trybunale Administracyjnym orzeka co najwyżej 50 sędziów.
2. W Izbie Rozpoznawczej oraz w Kapitule Kasacyjnej orzeka co najmniej po 15 sędziów.
3. Kapituła Kasacyjna dzieli się na Wydziały, których liczbę i zakres spraw określa Pierwszy Prezes w drodze zarządzenia.

Art. 11. 1. Prezes Izby Rozpoznawczej kieruje pracami Izby oraz reprezentuje ją w zakresie określonym ustawą.
2. Do kompetencji Prezesa Izby Rozpoznawczej należy w szczególności:
1) przydział spraw sędziom Izby oraz wyznaczanie składów orzekających;
2) sprawowanie nadzoru nad sprawnością postępowań w pierwszej instancji;
3) zwoływanie Zgromadzenia Sędziów Izby Rozpoznawczej.
3. W czasie nieobecności Prezesa Izby Rozpoznawczej zastępuje go najstarszą służbą sędzia tej Izby.

Art. 12. 1. Pierwszy Prezes osobiście kieruje pracami Kapituły Kasacyjnej.
2. Pierwszy Prezes może wyznaczyć spośród sędziów Kapituły Kasacyjnej Przewodniczących Wydziałów, którzy wspomagają go w organizacji pracy i przydziale spraw.
3. Pierwszy Prezes sprawuje nadzór nad jednolitością orzecznictwa między Izbą Rozpoznawczą a Kapitułą Kasacyjną.

Art. 13. 1. Przydziału spraw i wyznaczenia składu orzekającego w Izbie Rozpoznawczej dokonuje Prezes tej Izby, a w Kapitule Kasacyjnej – Pierwszy Prezes.
2. W sprawach szczególnie uzasadnionych Pierwszy Prezes może zarządzić rozpoznanie sprawy poza kolejnością wpływu.

Art. 14. 1. W każdej z instancji działa Zgromadzenie Sędziów odpowiednio: Izby Rozpoznawczej oraz Kapituły Kasacyjnej.
2. Do kompetencji Zgromadzenia należy:
1) wybór dwóch kandydatów na stanowisko Prezesa danej instancji;
2) rozpatrywanie istotnych problemów wynikających z orzecznictwa instancji;
3) opiniowanie zmian w regulaminie wewnętrznym Trybunału.
3. Uchwały Zgromadzenia zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej 2/3 sędziów danej instancji.
4. Zgromadzeniom przewodniczą właściwi Prezesi instancji.

Art. 15. 1. W przypadku, gdy Prezes Izby Rozpoznawczej uzna, że sprawa wniesiona do Izby należy do właściwości regionalnego sądu administracyjnego, przekazuje sprawę według właściwości.
2. Spory o właściwość między Izbą Rozpoznawczą a Kapitułą Kasacyjną rozstrzyga ostatecznie Pierwszy Prezes w drodze postanowienia.

ROZDZIAŁ IV
STOSUNEK SŁUŻBOWY SĘDZIEGO KORONNEGO TRYBUNAŁU ADMINISTRACYJNEGO

Art. 16. 1. Sędzią Koronnego Trybunału Administracyjnego jest osoba powołana na to stanowisko przez Krula, która złożyła ślubowanie wobec Krula.
2. Do pełnienia urzędu na stanowisku sędziego Koronnego Trybunału Administracyjnego może być powołana osoba, która: 
1) ma wyłącznie obywatelstwo Korony i korzysta z pełni praw publicznych; 
2) nie była prawomocnie skazana za umyślne przestępstwo; 
3) jest nieskazitelnego charakteru; 
4) ukończyła studia prawnicze w Koronie; 
5) wyróżnia się wysokim poziomem wiedzy prawniczej; 
6) jest zdolna, ze względu na stan zdrowia, do pełnienia obowiązków sędziego.
3. Sędzia składa wobec Krula ślubowanie następującej treści: „Uroczyście ślubuję jako sędzia Koronnego Trybunału Administracyjnego służyć wiernie Krulowi Multikont i Koronie Krulestwa Multikont, stać na straży prawa i Multikont, wypełniać sumiennie obowiązki sędziego, zachować bezstronność i działać zgodnie z prawem oraz kierować się wartościami Korony Krulestwa Multikont.”.

Art. 17. 1. Sędzia Koronnego Trybunału Administracyjnego w sprawowaniu swojego urzędu jest niezawisły i podlega tylko Konstytucji, ustawom, prawu naturalnemu oraz wartościom Korony.
2. Sędzia jest obowiązany zachować w tajemnicy okoliczności sprawy, o których poza jawną rozprawą sądową powziął wiadomość ze względu na swoje stanowisko.
3. Sędzia nie może pozostawać w innym stosunku służbowym lub podejmować dodatkowego zatrudnienia, z wyjątkiem pracy dydaktycznej lub naukowej, o ile nie utrudnia to pełnienia obowiązków sędziego.
4. Sędzia powinien zamieszkiwać w Tarkwinogrodzie. Pierwszy Prezes może wyrazić zgodę na zamieszkanie sędziego w innej miejscowości.

Art. 18. 1. Stosunek służbowy sędziego wygasa w razie: 
1) śmierci; 
2) zrzeczenia się urzędu; 
3) utraty cech określonych w art. 16 ust. 2 lub dopuszczenia się rażącego naruszenia obowiązków sędziego, o czym orzeka Wysoki Trybunał Koronny na wniosek Krula.
2. Sędzia Koronnego Trybunału Administracyjnego nie może być pozbawiony wolności ani pociągnięty do odpowiedzialności karnej bez zgody Krula.

ROZDZIAŁ V
PRZEPISY PRZEJŚCIOWE I KOŃCOWE

Art. 19. 1. Krul bezzwłocznie powoła minimalny skład sędziów Koronnego Trybunału Administracyjnego, niezbędny do obsadzenia organów Trybunału.
2. Do czasu powołania Pierwszego Prezesa oraz Prezesa Izby Rozpoznawczej, ich obowiązki wykonują sędziowie wskazani przez Krula.

Art. 20. Sprawy dotyczące kontroli administracji publicznej podlegające dotychczas jurysdykcji Sądu Najwyższego Krulestwa Multikont zostają przekazane Koronnemu Trybunałowi Administracyjnemu.

Art. 21. Ustawa wchodzi w życie z dniem publikacji.
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